
УТВЕРЖДЕН 
11риказом ГБУ ДО 

«СШОР № 3 им. Б.В. Пилкина» 
f'J • '] ~ от «~~) [ :;<., 202:, roi.(a No 7,), 

Рсг:шмснт 1<:ачества 11рс;юспшлсния ПJсударствеш-юй работы 
«Оnсспсчение ;юстуш1 к объс1пам снорлш 

1. 061.пее положение 

1.1. РегJ1а~,1снт выполнения госудаrственпой rаботы «Обеспечение 
доступа к объектю,1 спорта» (;щлсе - Рс1-ламент) разработан в uелях 
повышения качества , доL:тушюсти и опсратив11ости предоставления 
потрсбителЯJ\f государственной работы «Обеспечение доступа к объектам 
спорта» (далее государственная работа), выполняемой в рамках 
государственного 3адания гос у дарственным бюджетны\'r учреждением 
доnолните:~ьного обра:ювания «Спортивной школой OJIИ;,,,111 ийского резерва 
№3 и::vrени зас.:1уженного тренера России Бориса :Васильевича Пю,кина» 
(далее - ГБУ ДО «СИ IОГ N~ 3 им. Б.I3. Пилкина», учреждение), 
подведомственном министерству спорта Белгородской об,;1асти. 

1.2. Заявителя .ми, желаюши:vш пОJ1учить доступ к объекту спорта в 
рамках выполняемой государственной работы (далее - Заявитель), являются: 

физические лица (родите.ти, 3аконные представите.~ и 
несовершеннолетних, действующие в интересах несовеrшеннолетних лиu). 

1.3 . Прием заяш1ений и ;юкументов, необходимых ;щя предоставления 
работы, осуществляется в учреждении . 

1.4. Информация о местонахождении, номерах справочных телефонов, 
адресах caй10Jj и эJJектронной почты учреждений размещена в разделе 
«Основные сведения» официаJтьного сайта учреждения в сети Интернет: 
ht1ps://gymschoo13belgoгoc.i.ГL1/sveden/comшo11/. 

1.5. Информирование потребите:н..:й о работе осуществJiяется: 
- через интернет-сайт учреждения; 
- посредством ра:~:-v,ещения инфор::v1ации на инфор\1.ационных стендах 

в здании (помещении) учреждений; 

- по телефону; 
- при личном посещении учреждений. 
1.6. На Интернет-сайте учреждения информация размещается с учетом 

требований нормативно-правовых актов и методических рекомендаций, 
в том числе: 

- У став учреждения; 
- копии лицензий на осуществление учреждением лицензируемой 

деятельности; 

- полное наименование учреждения, почтовый и электронный адреса; 
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- местонахождение и маrшрут 11роеца к зданию, где размещается 
учреждение; 

- режим работы учреждения; 
- фfuvfилия, имя, отчество руконодителя учреждения, его заместителей; 

структура учреждения, с у1<азаннем 11ю1зания структурн1,1х подразделений 

учреждений с указанием фамилии , и м ени , отчества их руководителей, 
контактные телефоны (номер спраночноrо телефона, адрес эJiектронной 
почты); 

- регламент качестна предоставлс11и~1 работы; 
- правила посещения объектов спорта; 
- перечень оказываемых учреждением уснуг, в том чис1е платных 

(с указаю1ем стои\юсти) ; 

- информация о способах доведения потребителями своих отзывов, 
замечаний и предложений о работе учрежненю-1. 

1.7. На инфор\1сщионных стендах в здании (помещении) учреждения 
раз~1ещается следующая информация: 

- Устав учреждения; 
- копии лицензий на осуществление учреждением ;шцензируемой 

деятельности, 

- режю.-f работы учреждения; 

фамилия, фа:v1илия, имя , отчестно руковоцителя учрежл:ения, 
его заместителей; 

структура учреждения, с указанием нювания структурных 

подразделений учреждения, с укюаIIием фа.\,rилии, ю,tе.ни, отчества их 
руководителей, контактные телсфоIIы (ншлер справочного телефона, адрес 
э,1ектронной почты) ; 

- регламент ю:1чества предоставления работы; 
- правила посещения объекто R спорта; 

- перечень оказываемых учрежлсние\-1 ус; 1уг, 

- информаuия о снособах довслепия потрсбитеJ1ями своих отзывов, 
замечаний и предложений о работе учреждения. 

1 .8. Информирование о поряцке выполнения работы по телефону 
осуществляется в соответствии с графиком работы учреждения посредством 
непосредстnенно должностными лицами, выполняющими работы. 

1.9. Информа11ию о поря.цке вьшо,1нения работы можно получить 
у администратора и должностных ,1и11: учреждений при его непосредственном 
посещении. 

1.1 О. Наименование единицы измерения предоставления доступа 
к объектам спорта - астрономический час. 

1.11. Максималr,ная наполняемость группы, которой предоставляеься 
• доступ к объектам спорта - до 20 человек. 
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2. Порядок выполнения работы 

2.1. Наименование работы: «Обеспечение доступа к объектам спорта». 2.2. Работы выполняются учреждениеVJ, учrеюпенем которого является министерство спорта Бел1·ородской обJJ асти . 
2.3. Результат вьТ11олления работы яRляется обеспечение доступа заявителя\.1 к сттортивны ;'\,1 объектю,1 у'-:lрсжле11ия. 
2.4. Прие\-1 заявлений осущсстш1яется i lO 15 ноября . 
2.5 . Срок выполнения работы с 09 января по 30 лекабря 1 ·ода, 

следующего за текущим. 

2.6. Правовые акты , регулирующие 1юрядок выпоJ1 не11ия работы: - Конституuия Российской Фе;~ераuи-и; 
- Гражданский ко;~екс Российской Федерации; 
- Фсдера.:1ьный закон от 26.07.2006 года No 135-ФЗ «О зашите 

конкуренции» ; 

- Закон Российской Федерании от 07.02.1992 года No 2300-1 «О защите прав потребителей»; 
- Федеральный 3акон от 21.12.1994 года Ко 69-ФЗ «О пожарной безопасности»; 

- Федеральный закон от 24.07.1998 года No 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федераuии» ; 
- Федеральный закон от 30.03 .1999 года N~ 52-ФЗ «О санитарно­эпидемиологическом благо I юлучии н аселсню1 »; 
- Федерал.ьный закон от 27 .07 .2006 года N!! 152-ФЗ «О персональных 

данных» ; 

- Федеральный закон от 04.1 2.2007 года No 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» ; 
- Федеральный закон от 22.07.2008 1 ·ош1 № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»; 
- Федеральный закон от 30.12.2009 rо;щ N~ 384-ФЗ «Технический регламент о безо1~асности зданий»; 
- Федеральный закон от 23.02.2013 года № 15-ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающе1·0 табачного дыма и пос11едствий потребления табака»; 
- Постановление Прапительства РФ от 16.09.2020 года № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации»; - Постановление Правительства РФ от 18.04.2014 № 353 «Об утверждении Прави~ 1 обеспечения безопасности при проведении официальных спортивных соревнований»; 
- Постановление Правительства Российской Федерации от 06.03.2015 года № 202 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов спорта и формы паспорта безо11асности объектов спорта»; 

- Закон БеJiгородской области от 01.03.2017 года К~147 <<0 физической культуре и спорте в Белгородской области». 
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2.7. Для включения в расписание обеспечения доступа по 
государственному зал.анию в учреждении 'Jаявитель 11редставляет доку:-.,1енты , 
необходимые дл я пре,J.о стuв:1с ню1 рR6оты . Пе рече нь цокумевтов, 
необходимых л,1я пrедоста вле ния rаботы , 11rиве; lе 11 в При.11ожении N2 \ 
к Ре г,1аменту . 

2.8 . Ос,-юваниям н дм, о пш3н в 1 1рисм е дuкументоR , необходимых для 
BblПO; I JIC I-ПI Я работы, ЯНЛ51ЮТС Я С J1сдуюwие факты : 

- заяните-1 1, обрат~ыся н учреждение 11 срок и , отJ 1и сшыс от срокоJЗ приема 
зая_влений , указанных в 11 ункте 2.4 Ре гла\!1е1па. Н случ ае подачи за яrшения 
ПО3днее указанных сроков , возможно вк; 1ю чс ния 13 рас писани е обес 11ечения 
достуnа по ,-осударственн ому заданию в учреждении то; н,ко при условии 
на.: 1 ичия свободных мест в расписании учrеждсния; 

- заявитс.1ь обратился JJ учреждение 13 не приемное время (нриемные 
часы ) работы уч реждения ; 

- за nредоставлснием работы обратиJJось лицо, не являющееся 
заявителем. 

- в заявлении отсутствуют сведения, необходимые д,1я вредоставления 
работы ( форма заянлепие цля вкJ11очепия в расписание обеспечения доступа 
по государственному заданию н учреждении «Обеспечение доступа 
к объектам спорта» приведена в Приложении № 2 к Регламенту); 

- в заявлении содержатся пеuензурныс либо оскорбительные выражения , 
угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лиuа или спеuиалиста 
учреждения, а также членов его семьи; 

- текст заявления или его части не поддаются прочтению ; 

- зая.витель представил непо;1 ный комп,1ект документов, 11еречислснных 
в Приложении № 1 к Регламенту. 

- сведения, указанные в подлинниках документов, не соответствуют 
сведениям, указанным в заявлении; 

- отсутствует надлежащим обрюом оформленная доверенность, в с1учае 
обращения от имени ;iryroгo :шявителя; 

не соответствие представленных доку\1ентов требованиям 
законодательства Российской Федерации, а также наличие в документах 
неоговоренных приписок и исправлений, серьезных поврежл.ений, не 
позволяющих ол.нозначно истолковывать их содержание . 

2.9. Перечень оснований 11.ЛЯ отказа в предоставлении .1.юступа к объекту 
спорта в рамках 1 ·осударстнешюго задания: 

- отсутствие свободного места в расписании учреждения с учетоу1 
имеющейся 3агрузки ( очередность включения :шявителей в расписание 
по предоставлению лоступа к 061,сктау1 спорта учрежцения 13 рамках 
государственно, ·о :шдания, соответствует очередности подачи заявj1ений); 

- превышение предельной числевности посетителей объекта спорта 
по отношению к нормативу ттро11ускной способности объекта с11орта; 

- по техническим причина11,-1 (анария, отсутстrше воды, :шектроэнергии и 
т.д.). 
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2. 1 О. Ес,1и по основаниям, прецусмотрсн11ы:v1 настоящим пунктом, 

работа не может бып, предоставлена , :_шявителю направляется уведомление 

об отказе в заключении доrоrюра о выполнении работы в рамках 

государствент-ю1 ·0 3адания. 

Уведомление направляето1 способом, укюан1юм Заявителем в 

заяRлении , фор:vн1 котороl'О размсrJtсна в Приложении N~ 2 к Регламенту . 

2.11.] lерсч ен1~ оснований для откюа в ньшолнении работы: 

- наличне выраженных 11риз11а1<0R , симгпомоn простудных и и1rых -
инфекuионных заболепаний ; 

- нарушение установленных прави.1 посещен ия объектов спорта -
учреждения ; 

- отсутствие формы и обуви, необхоJtимой для -занятий на объекте 

спорта; 

- прелписанис территориа,1ыrого управления Роспотребнадзора при 

наличии не(i1аrо~tриятной эпидемиологической обстановки 

в государстпенном образонании, в котором распо,1ожсны спортивные 

объекты, по определенным забш1ешшиям. 

По основаниям, предусмотренным абзацами с первого по четвертый 

настоящего пункта, информация о не ;-~спуске к объекту спорта доводится 

потребителю в устной форме. 

Выполнение работы может быть приостановлено и,1и отменено в с:1учае 

наступления чрезвычайного положения, стихийного белствия , массового 

беспорядка, обстоятельства угрожающе1. ·о жизни и здоровью граждан. 

Отказ в предоставлении работы нс препятствует лопторному обращению 

после устранения причины , 1 юслужившсй основание:vr для отказа. 

2.12. ДJJя несонсршешюлетних в возрасте от 4 до 18 ,1ет предоставляется 

инструктор по спорту, обес11ечивающий соблюдение техники безопасности. 

При нознию-ювении па кансии нп до.,жность инструктnr::~ rrn с.порту, 

отсутствии его по бо,1езпи , нахождения в отпуске или в командировке, 

предоставление работы приостанавливается. 

2.13. При JJИLШOM обрашен11и заявителя в учреждение регистрация 
~ 

заявления осуществ,1яется в день ооращения. 

2.14. Предоставление работы осушестнляется на безвозмездной основе. 

2.15 . Предоставление досту1~а к объектам спорта н раl\1ках выполнения 

государственной работы осу111естюяется по рас11исани10 , утвержденному 

руководителем учреждения, доступном на официальном сайте учреждения. 

3. Состан, последоnателыюсть и сро1.:и выпо.1нения действий, 
требования J(' поряJ1.1('у их nыполнениs1 

3. Предоставпсние работы IЗк.110чает в себя сJ1едующис действия: 
- прием :за>i.1шешtя и документов в учреждении, 
- регистрация заявления в журнале учета; 
- оформление договора на выполнение работы; 
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- предоставление доступа к объектам спорта. 
3. 1 . Для включения в расписание обеснечения доступа по 

государственному заданию 13 учреждении заявитель обращается в 

методический отдел учреждении с заяnле ние'v! и документами, 

необходимыми ш1я предоставления работы , указанными в Прююжении N!.! 
к Регламенту . 

3.2. Работник учреждения осущеспзш1ет слелующие дсйстния: 

- 11роверяет по; 1 ноту 11редстав;1еню1 докуме1пов и их достоверность ; 

- проверяет пре11ставлснные документы на наличие (отсутствие) 

оснований для отказа н их приеr-.,1 е; 

- сообщает n устной форме ::~аянителю об отказе в при е:v1с документов 

при наличии осноrзаний , указанны х IЗ пункте 2.8. Регламс:нта; 
- при отсутствии оснований дш1 отказа ·~аверяст копии представленных 

докум-ентов; 

- регистрирует заявление в журнале реrистра~ши. 
3.3. В течение 20 (дnадuати) рабочих дней заявите,1ю направляется 

увело:-.пение о принятом по его занвлению решении. Уведомление 

направляется снособом, указанном Заявителс:v~ в заявJ1ении, фop:via которого 

размещена в Приложении № 2. 
3.4. Основаниями для зак.:~ючения ;юговора о выполнении работы в 

pa:vrкax rocy дарственного задания я нняются: 
- завершение срока приеi\ш зая1Злений и документов, необходимых для 

предоставления работы, ука:занного в пункте 2.4. Регламента; 

- выдача государственного задания учреждению по работам на 

очередной финансовый год. 

3.5. Работник учреждения rз рамках своих должностных обя :шшюстей 

осуществ,1яет следую1ние дсйс пзия : готоRит проект договора о rзы1ю1 1нении 

работы R рямкях rосуJ tа рстпi' нно1 ·0 задания или унедамленне об отказе 

в заключении доrонора о вьшолнении работы н ра:'v1Ках государственного 

задания по оснонаниям, 11еречислснным в пункте 2.8. Ре1·ламента. 
3.6. РуководитеJ11, учреж;tения обязан отказать заявителю в заключении 

договора о вы110л11е11ии rаботы в рамках госуларст13енного задания 

по основаниям, 11еречисJ1енным в пункте 2.8. Регламента . В этом случае 

работник учреж,1ения направляет заявителю уrзедомление об отказе 

в предоставлении работы, которое оформляется на 6,1анке учреждения, 

подписывается руково;-~ите;rем учреждения и сол,ержит СJ1едующие сведения: 

фамилию, имя, отчество заявителя , адрес ::>J1ектронной 1 ючты, наименование 

работы, указание па причину отказа в предостаюснии работы. 

3.7. Договор о выполнении работы в рамках rоеуларстненного задания 
нодписывается в течение 1 О (десяти) рабочих дней после утверждения 

государственно1 ·0 :шдания учреждению. 
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4. Общие требования к нроцессу выполнения работы 

4. Содержание работы включает А себя обеспечение доступа к объектам 
спорта. 

4.1. В целях выполнения работы, учреждение осущестнляет: 
- эксплуатацию и со/\ержани е дяижимого и нелnижимого имущества, 

используемого дJIЯ выпол r1с1-нu1 работы; 
- содержание и ремонта предоста вленных зда ний и иных по:v~ещсний, 

отвечающих уставов.пен11ым строительным, сшrитарны:v~ 11равила:v~ и норма:v~; 

- обеспечение цосту11а r< санитарным у:там и цушевым; 
- предосташ1енис помещения для псрео;tеnания и для ныполнения 

работы , соотпетствующее санитарно-э11иде'v1иологическим нормам и 
правилам; 

- уборку по:-vrещений , закреl[ленных :ш учрежлением; 
- содержание инженерных сетей; 
- обеспечение безопасности; 
- обеспечение медининского сопровождения 11ршrесса выполнения 

работы; 

- обеспечение проuесса выполнения работы обслуживающим и 
техническим персоналом. 

При необходимости потребителю работы может быть предоставлен 
спортивный инвентарь и оборудопание, имеющиеся в наличии. 

4.2. Выполнение работы строится на основе добровольного выбора 
заявителя. 

4.3 . В соответствии с Jtейстнующим законодательством учреждениям 
при выполнении работы не требуется 1-rа1 1ичие лицензии. 

4.4. Работа осуществляется бесш~атно. 
4.5. Работа выполютется }j тс•~ени с календарного гола, при это:-.,1 

в соответствии с расписанием обеспечения лоступа к объекта:-.,1 спорта, 
графиком и режимом работы учреждения. Расписание обеспечения доступа к 
объектам спорта, график и режи:."vюм работы утIЗерждаются учреждением 
самостоятел ыrо. 

5. Требования 1, законности и безош1сносп1 выполнения работы 

5.1. Учрежление должно обеспечить 11аличие следующих 
правоустанавливающих и локальных нормативных актов, регламентирующих 

его деятельность: 

- устав учреждения; 
- свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом 

органе по месту нахождения на территории Российской Федерации; 
- правила шrутрсш1е1 ·0 трудоRого рс~с110рщнш; 

- правила посещения объектов спорта; 
- правила поведения на с1юртинном объекте; 
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- положение об обработке персонаJ1ьных данных; 
- инструкции по охране труда и технике безопасности; 
- лицензии на осушестнление медиuинской деятельности; 
- инструrшии по пожарной безопасности; 
- паспорт безо11асности объекта; 
- инструкция по Jлектро6езо11асности; 

эксп.1уатационные документы на имеющееся н учреждении 
обору давание, приборы и аппаратуру; 

5.2. Трсбопания к з; tаню1м и прилегающей территории объектов спорта. 
Учреж;~енис, выполняющее работу, должно быть размещено 

в сnеuиш11,1ю 11редна:шаченньтх объектах с1юрта и физкультурно-спортивных 
сооружениях, доступных дл}1 потребнтслt:й работы. 

Прилегаюшая к входу в учреждение территория доююrа быть 
благоустроена и содержатьс}1 в порядке. В зимнее время rю;tходы к зданию 
очищаются от снега и льда. 

Здания должны быть обеспечены средстнами комУiунально-бытовоrо 
обслуживания, системой вентиляции помсrцений, средстваыи связи (телефон 
и Интернет), кнопка тревожной сигнализации, систе\.юй указателей и 
знаконой нанигаuии. 

Содержание территории физкуJ1ьтурно-оздоровитеj1ьных и спортивных 
сооружений должно обсспечинать свободный проезд (полъезд) технических 
средств спепиальных стужб (пожарная, спасательная, санитарная техника) 
в соответствии с требованиями действующих норм и правил. 

5.3. Трсбонанют к помещениям учреждения. 
п r ~ смещения учреждения до,l жш,1 оыт1, ооорудованы система:-,,ш охранно-

пожарной сигнализапии, звукового оповещения об опасности; первичными 
средствами пожаротушения , имел, постоянно готовые к эксплуатации 
эвакуационные выходы из помещений учреждения. 

Помешения учреждения должны отвечать требонаниям санитарно­
гигиенических норм и прани J 1 противопожарной и антитеррористической 
безопасности, безопасности труда; защишены от nоздсйствия факторов, 
отрицательно влияюших на качество преноставляемых ус..1 1уг (запыленности, 
загрязненности, шума, вибрации, излучения, повышенных или пониженных 
температуры и влажности воздуха, и т.д.) в соответствии с норУiативно­
технической документацией (ГОСТы, СанПиНы, Cl lиПы) . 

5.4. Минимальное ко.1ичсст1ю ос1юнного оборулования и инвентаря 
медицинского кабинета на спортивном сооружении донжно соответспювать 
требованиям приказа Минздравсо1~развития России от 09.08.201 О года № 
613-н «Об утверждении порядка оказания медицинской по:v~ощи при 
проведении физкультурных и спортинных мероприятий». 

5.5. Требования к лосту11ности вы110ш1яемой работы. 
Режим раб()ТЬJ учrеж,пения устанавливается учреждением 

самостоятельно 

и закрепляется в правилах внутреннего трудового распорядка. 
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Время работы сотру,1никоо устанrшливается R соотоетствии с трудовым 
законодательством rоссийской Федераuии и другими ноrмативными актами, 
регу11ирующими рабочее нре\-1я. 

5.6. Требования к кадровому обеспечению работы . 
Учреждение должно располш ·нть необходимым числом специалистов 

н ко;1ичеспзс , требуемом д.11я выполненин работы, п соот13стствии со 1нтатным 
расписанием. 

Дл я спеuиа.1истов каж;~_ой категории ; tолжны 61,1ть утверждены 
должностные инструкuии , устанавшшаюшис их обязанности и права . 

Специалисты доJ1жны иметь соответствую шее образование, 
квалификацию, профессношu1ы1ую 110дrотовку, обланать знаниями 
и опьпо:--,1 , необхонимЫ\'1И JЫЯ 13ЫJ юл11сния возложенных на него 
обязанностей , пройти прсдnарительный медиuинский осмотр перед 
поступлением на работу, а также с периодичностью, определенной 
требованиями, предъявляемыми к данной должности. 

При несчастном Cj tyчae n процессе занятия работники учрежления 
до;тжны незамедлительно оповестить службу скорой помощи и сообщтъ 
родителя\-1 (законным представителям несовершеннолетнего). 

Основным требованием к персоналу учреждения для получения допуска 
к работе, помимо прохождения обязательных медиuинских осмотров, 
является обязательное прохожление инструктажей ( с писы.1енной отметкой 
каждого работника в соответспзуюших журна.:~ах) 1 ю технике безопасности и 
охране труда, пожарной и Э:1ектробезо11асности. Работники должны быть 
ознакомлены с планом эвакуации, а также с лействиями при чрезвычайных 
ситуациях. 

В учреждениях до.1жны быть со:щаны условия для аттестации 
сттеuиалистов, осуществ.1яться тювышение квалификании работников, дJLЯ 
которых указанное учреждени е яв.1}jется о<:1ювным :v1естом работы, соГJLасно 
действующего законолатс; 1 ьства. 

Наряду с соответствующей квалификацией и профессионализмом 
спеuиалисты и работники уLrреждения должны об,1адать высокими 
нравственными и мора11ьно-эстетически:--,ш качествами, чувство:--,r 
ответственности . К работе н учреждении не Д<)llускаются ЛИllа, которым она 
запрещена приговором суда и.rrи по медиuински:--,r показаниям. 

6. Осуществ~1енис 1ш11троля за соблюдением требований Ре1 ·.1амснта 

6. Контроль за соблюдением требований Рег:1амснта осуществ:rяется 
руководителем учреждения, его :шместителями и включает в себя: 

- текущий контроль за соблюдением и исполнение\1 ответственными 
исполнителями положений Ре1 ·; ~амевта и иных нормативных правовых актов, 
устанавливающих требования к выпоннению работы; 

- оперативный контронь по выявлепны:....1 пробJiемным фактам, жалобам, 
касающимся качества выполнения работы. 
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Приложение 1 к Регламенту 

Перечень документов 

для физических лиц, необходимых для предоставления 

государственной работы «Обеспечение доступа к объектам спорта» : 

-

Категория и (или) наименование Форма предоставления документа 

r1редставJ1яемого документа 

- - - -
Заявление Подлинник 

Медицинское заключение № 5 1 4н Подлинник 

о принадлежности несовершеннолетнего к 

медицинской группе для занятий 

физической культурой 

Согласие на обработку Подлинник 

персональных данных 

Договор Подлинник 

Свидетельство о рождении ребенка Копия 

Паспорт родителя (законного Копия 

представителя) 

снилс Копия 

Медицинский полис Копия 
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Приложение № 2 к Регламенту 

Директору ГБУ ДО «СШОР № 3 им . Б .В . Пилкина» 

Хоркиной Ю.В. 

от 

(ФИО родителя , за конного представителя) 

Проживающего (ей) по адресу : 

Кон . тел. ___________ _ 

Заявление 

Я, гр . ---------------------------------
(Фио по.,ностью) 

Документ, удостоверяющий личность: ___ ____ серия _____ номер _____ _ 

кем и когда выдан ___ _____ ______ _ _ _ ____ _ _ _ _____ _ _ _ _ 

в целях реализации государственной работы по предоставлению доступа к объектам спорта 

ГБУ ДО СШОР № 3 им. Б.В . Пилкина» прошу Вас разрешить посещение центра спортивной 

гимнастики , расположенного по адресу: 308033, r . Белгород, ул. Королева д.2 К. 

член семьи участника СВО (да/нет/степень родства) _______________ _ 

моему несовершеннолетнему ребенку: ___ _ _ ___ _ _ _ _______ ___ _ 

-------------------------- - ------ - года рождения, в 
соответствии с расписанием (графиком) бесплатного посещения, установленным 

в ГБУ ДО «СШОР № 3 им. Б.В. Пилкина» . 

Обязуюсь соблюдать дисциплину и общепринятые нормы поведении, в •~астности проявлять уважением к 
административному и техническому персоналу учреждения и третьим лицам, не посягать на их честь и 

достоинство, вы пол нять правила на спортивном объекте, соблюдать технику безопасности . Ответственно 

относится к расписанию предоставления объекта спорта, обеспечивать нахождение ребенка на занятиях в 
спортивной форме и обуви . 

С нормативно-правовыми документами учреждения (Уставом , лицензией на право ведения образовательной 
деятельности, локальными актами Учреждения, регламентирующими деятельность учреждения, правилами 
внутреннего распорядка, правами и обязанностями ознакомлен (а) . 

Прилагаемые к заявлению документы (копии): __________________ _ 

О принятом решении прошу уведомить _ ___________ ___ ______ _ 
(ука.~ать номер контактного телефона ит1 адрес электронной почты) 

Родитель (законный представитель) 

_____ _ __ дата Подпись: _ ___________ _ _ _ 



12 Приложение № 3 к Регламенту 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

я, _______ ____________ _________ _ 
(Ф. И О. , родителя, за,(011110?0 предстааителя,) 

документ _ _ _____ ___ серия _ _______ номер _ ____________ _ 

выдан _ _ _ _ _________________________ _ ___ _____ _ 
(/(ем и 1ш?да аыдаl/) 

являясь законным представителем несовершеннолетнего 

(Ф. И О. 1/есоверше111юлет11е?о потюстыо) 
свидетельство о рождении серия ______ номер __________ выдан _______ _ 

(кем и когда) 
зареrистрированного(-ой) по адресу: _______________________ _ 

Даю письменное согласие на обработку ГБУ ДО «СШОР № 3 им. Б.В. Пилкина» 
(далее Учреждение) персональных данных несовершеннолетнего, относящихся исключительно 
к перечисленным категориям персональных данных: фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место 
рождения , адрес проживания места жительства, школа, класс, снилс , инн, серия и номер свидетельства о 
рождении (паспорта), контактный телефон , результаты медицинских обследований, прочие сведения, 
предусмотренные действующим законодательством , и локальными нормативно-правовыми актами Учреждения 
необходимых для предоставления государственной работы « предоставление доступа к объектам спорта». 

На передачу персональных данных несовершеннолетнего третьим лицам в соответствии с 
действующим законодательством и заключенными договорами . 

На включение в общедоступные источники персональных данных следующих сведений 
об обучающемся : Ф. И . О ., даты рождения . 

Я подтверждаю , что полностью ознакомле н (а) с вышеупомянутым разрешением . 
Свое согласие я даю на срок с момента обработки персональных данных до передачи их в архив. 
Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих 

персональных данных (данных моего ребенка (опекаемо го), включая (без ограничения) сбор, систематизацию, 
накопление, хранение , уточнение (обновление , изменение), использование, распространение (в том числе 
передачу), обезличивание, блокирование и уничтожение. 

Я уведомлен Учреждением о праве на отзыв моего согласия на обработку персональных данных 
несовершеннолетнего, путем подачи л ичного заявления на имя директора Учреждения или уполномоченного 
им лица. В этом случае Учреждение прекращает обработку персональных данных в срок, не превышающий 
семи рабочих дней со дня поступления моего отзыва. 

Давая это согласие , я действую добровольно и в интересах несовершеннолетнего. Обязуюсь сообщать в 
Учреждение информацию об изменениях персональных данных . С действующим законодательством в области 
защиты персональных данных я ознакомлен(а). Об ответственности за достоверность представленных 
персональных сведений предупрежден(а). Я проинформирован(а), что Учреждение гарантирует обработку 
персональных данных несовершеннолетнего в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации как неавтоматизированным , так и автоматизированным способами . Настоящее согласие действует 
со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 

« » _______ 20 г. / ---------------------------Дата (подпись) Ф.ИО 
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Приложение № 4 к Регламенту 

г. Белгород 

ДОГОВОР № __ /20 _ 
о выполнении работы в рамках государственного задания 

«Обеспечение доступа к объектам спорта» 

» 20 ------ г. 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования «Спортивная школа 

олимпийского резерва № 3 имени заслуженного тренера России Бориса Васильевича Пилкина» 
(далее - ГБУ ДО «СШОР № 3 им . Б . В. Пилкина», учреждение), в лине директора Хоркиной Юлии 

Васильевны. девствующей на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», 

с одной стороны. и 

гр . ____________________________________ _ 
(ФИО физического л,ща полностью) 

документ удостоверяющий личность _______ серия _____ номер _____ _ 
когда и кем выдан _______________________________ _ 

зарегистрированный по адресу: __________________________ _ 

в дальнейшем именуемый «Заказчик», представляющий интересы несовершеннолетнего 

(ФИО по.,ностью) 

дата рождения ________ свидетельство о рождении ______________ _ 

с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем: 

1. Предмет договора 

1.1 Исполнитель обязуется в интересах Заказчика на безвозмездной основе выполнить следующую 

работу: «Обеспечение доступа к объектам спорта» (далее - работа) для проведения досуга, 

согласно расписания обеспечения доступа к объектам спорта (далее - расписание) утвержденного 

в ГБУ ДО «СШОР № 3 им . Б.В. Пилкина» 

1.2. Работы выполняются Исполнителем в здании центра спортивной гимнастики, 

расположенного по адресу: 308033, г. Белгород, ул. Королева д.2 К. 

1.3. Учреждение выполняет данную работу самостоятельно. 
1.4. Работа выполняется в рамках государственного задания, установленного исполнителю на 

20_ год и утвержденного министерством спорта Белгородской области (далее - государственное 

задание) . 

1.5. В случае необходимости ГБУ ДО «СШОР № 3 им. Б.В. Пилкина» вправе вносить изменения в 

расписание выполнения работы. Изменения в расписание выполнения работы доводятся 

посредством размещения на официальном интернет-сайте учреждения или путем размещения на 

информационном стенде в помещении учреждения. 

1.6. Время оказания работы: согласно расписания, утвержденного учреждением. 

2. Обязанности сторон 

2.1. Исполнитель обязуется: 
2.1.1. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение работ. 
2.1.2. Оказать проведение занятий в соответствии с утвержденным учреждением Регламентом по 

обеспечению доступа к объектам спорта. 

2.1.3. Выполнить работу, указанную в пункте 1.1. настоящего договора, лично, без привлечения 

третьих лиц. 

2.1.4. Обеспечить соблюдение требований пожарной безопасности, санитарных норм и правил, а 

так же рабочее состояние спортивного и иного оборудования, используемого при оказании работ. 
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2.1.5. Обеспечить все условия для предоставления работ согласно утвержденному учреждением 
расписанию. 

2.2. Заказчик обязуется: 
2.2.1 . Пройти соответствующую процедуру регистрации , заполнить анкетные данные, 
предоставить контактную информацию. 
2.2.2. Возмещать ущерб , причиненный имуществу Исполнителя, в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации . 
2.2.3. В случае порчи имущества исполнителя по своей вине , Заказчик возмещает Исполнителю 
полную стоимость испорченного имущества . 

2.2.4. Соблюдать правила внутреннего распорядка в учреждении Исполнителя . 
2.2.5 . Предоставить Исполнителю при заключении договора оригиналы удостоверяющих 
документов : паспорт, свидетельство о рождении ребенка. 
2.2.6. Предоставить справку об отсутствии медицинских противопоказаний по форме 
медицинского заключения , утвержденного приложением № 4 к Порядку проведения 
профилактических медицинских осмотров несовершеннолетних , утвержденному Приказом 
министерства здравоохранения Российской Федерации от 19.08.2017 года № 514н. 

3. Права сторон 

3 .1 . Исполнитель вправе: 
3 .1.1. Самостоятельно выбирать форму, средства, методы оказания работ по обеспечению доступа 
к объектам спорта учреждения. 

3.1.2.Утверждать и изменять расписание времени оказания работ. 
3.2. Заказчик вправе : 

3.2.1. Требовать от Исполнителя предоставлении информации об оказываемой работе в 
соответствии с разделом I настоящего договора . 

4. Ответственность сторон 

4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств 
в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
4.2. Учреждение несет ответственность за качественное выполнение государственного задания. 
4.3. Ответственность за вред, причиненный здоровью ребенка Заказчика, если такой вред был 
получен в результате нарушения правил внутреннего распорядка, техники безопасности, 
рекомендаций и инструкций лица, оказывающего работу, условий настоящего договора, несет 
Заказчик. 

4.4. Исполнитель не несет ответственности за вред, причиненный здоровью ребенка Заказчика, 
вызванный в результате обострения травм и хронических заболеваний, наступления заболевания 
ребенка не по вине исполнителя. 

4.5. Исполнитель не несет ответственности за утерянные или оставленные без присмотра вещи 
Заказчика, ребенка. 

5. Срок действия договора 

5. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания и действует до конца календарного 
года. 

6.Особые условия 

6.1. Перед началом оказания работ, ребенок заслушивает инструктаж в целях закрепления навыков 
быстрой эвакуации при возникновении чрезвычайной ситуации : при совершении (угрозе 
совершения) вооруженного нападения, размещения взрывного устройства, ракетно­
артиллерийского обстрела (бомбардировки), обнаружения БПЛА, срабатывании на территории 
учреждения взрьmного устройства. 
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6.2. Все споры по настоящему договору разрешаются Сторонами путем переговоров . 
6.3. Все изменения и дополнительные соглашения к настоящему договору оформляются в 
письменной форме и действуют с момента подписания их сторонами. 
6.4. Договор составлен в двух экземплярах , имеющих одинаковую юридическую силу, по одному 
для каждой Стороны. 

6.5. Заказчик подтверждает свое согласие на обработку Исполнителем его и ребенка персональных 
данных , т.е . на совершени е действий по сбору , систематизации, накоплению, хранению, 
уточнению, испол ьзованию п ерсональных данных . 

6.6. Заказчик, п одписывая договор . п одтверждает оз н акомление с Уставом учреждения, правилами 
внутреннего расп орядка в учреж; ~ении , регламентом (стандартом) предоставления доступа к 
объектам спорта ГБУ ДО «СШОР No 3 им . Б.В. Пилкина» и другими документами, 
регламентирующими деятельность учреждения , с правами и обязанностями , локальными актами 
Учреждения. 

6.7. Заказчик, подписывая , договор, подтверждает отсутствие у ребенка Заказчика медицинских 
противопоказаний для проведения досуга, указанного в п 1.1. настоящего договора. 

7.Реквизитысторон 

ГБУ ДО «СШОР № 3 им. Б.В. Пилкина» Заявитель 

Юридический адрес: 

308033 , Белгородская область, 

г. Белгород, ул. Королева, д. 2к 

тел/факс 8 (4722) 52-70-19 
email: sduchor3 @inbox.ru 
инн 3123162818 
кпп 312301001 
ОГРН 1073123021971 

Директор 

/Ю.В. Хоркина/ --------
м .п. 

Ф.И.О. ___________ _ 

ПаспортNо ___ серия ______ _ 
Дата выдачи ___________ _ 
Выдан _ _____________ _ 

Адрес фактического проживания: 

Контактный телефон: ---------
Электронная почта: ----------
ФИ О ребенка __________ _ 
Дата рождения ------------

/ / -----------------
(подпись) (расшифровка) 
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